
APRENENTATGE BASAT EN PROJECTES

METODOLOGIA
100% ABP

Els cicles formatius basats en una metodologia 100% ABP potencien l’adquisició de 
competències professionals amb la finalitat de capacitar l’alumnat per a afrontar amb 
garanties tot tipus de tasques relacionades amb la seva àrea professional. 
Amb aquesta metodologia, s’integra la feina per projectes de forma natural i propera a la 
realitat de les empreses on hauran de desplegar les seves competències i el seu talent. 

APRENENTATGE 
COL·LABORATIU

Basat en reptes 
o projectes

_
INTERMODULARITAT

No hi ha reptes per 
mòdul professional, 

sinó per cicle

_

AVALUACIÓ PER 
COMPETÈNCIES

L’alumnat rebrà un informe 
competencial després de 

cada projecte

_



METODOLOGIA 100% ABP
Aprenentatge Basat en Projectes

#StucomÉsDemà 

“L’aprenentatge succeeix quan algú vol apendre, no quan algú vol ensenyar”, 
Roger Schank

CENTRE PELAI
933015696
C/ Pelai, 8 08001 Barcelona

CENTRE CÒRSEGA
933218377
C/ Còrsega, 409 08037 
Barcelona www.stucom.com

@stucom

@stucom

@stucombarcelona

@stucombcn

@stucom

head
heart

hands

Centre homologat i concertat per: 

Serveis Socioculturals i a la Comunitat:

Integració SocialGSF   D

Comerç i Màrqueting:

Activitats Comercials
Màrqueting i PublicitatGSF   D

GMF   D

Informàtica i Comunicacions:

Sistemes Microinformàtics i 
Xarxes

GMF   D

Sanitat:
Farmàcia i ParafarmàciaGMF   D

Administració i Gestió d’empreses:

Gestió Administrativa
Administració i FinancesGSF   D

GMF   D

GM Grau 
Mitjà

GS Grau 
Superior F   D

FCT
Pràctiques D

FP 
Dual

Cicles amb metodologia 100% ABP

Què implica treballar en ABP?

El professor es converteix en una 
guia en el procés d’aprenentatge.

Millor adaptació al ritme 
d’aprenentatge de cada estudiant.

Més alt aprofitament dels 
continguts impartits.

Avaluació adaptada al grau 
d’implicació de l’alumnat en el 
procés d’aprenentatge.

Resultats del treball en ABP

Aprenentatge col·laboratiu.

Més alta motivació de l’alumnat.

Comprensió més profunda dels 
temes; aprenen a diagnosticar i definir 
problemes i buscar solucions.

L’estudiant és protagonista del seu 
aprenentatge.

Desenvolupament més profund de les 
competències transversals: treball en 
equip, comunicació, resolució de 
conflictes, gestió del temps...


